Materská škola Braväcovo 195, 976 64 Beňuš

ŠKOLSKÝ PORIADOK

Školský poriadok MŠ je vypracovaný v zmysle § 153 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní a Vyhlášky MŠ SR č. 308/2009 o materskej škole, ktorou sa mení a dopĺňa Vyhláška MŠ SR č. 306/2008. V súlade s pracovným poriadkom pre pedagogických zamestnancov a ostatných zamestnancov škôl a školských zariadení vydaného MŠ SR a pracovným poriadkom pre pedagogických zamestnancov a ostatných zamestnancov škôl a školských zariadení a ich zákonných zástupcov.
Školský poriadok upravuje podrobnosti o veciach nevyhnutných na zabezpečenie plynulej a kvalitnej výchovy a vzdelávania:

· výkone práv a povinností detí a ich zákonných zástupcov v MŠ, pravidlách vzájomných vzťahov a vzťahov s pedagogickými zamestnancami MŠ (§144 školského zákona) prispôsobené na konkrétne podmienky MŠ;
· prevádzke a vnútornom režime MŠ;

· podmienkach na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich ochrany pred sociálnopatologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím;

· podmienkami nakladania s majetkom, ktorý MŠ spravuje, ak tak rozhodne zriaďovateľ.
Školský poriadok zverejňuje riaditeľ na verejne prístupnom mieste v MŠ preukázateľným spôsobom a s jeho vydaním oboznámi zamestnancov (na augustovej pracovnej porade) a zákonných zástupcov detí na rodičovskom združení (na začiatku školského roka)
Školský poriadok obsahuje: 
· Časť I.

VŠEOBECNÉ USTANOVENIA

· Časť II.

Článok 1 Prijímanie detí na predprimárne vzdelávanie
Článok 2 Práva a povinnosti detí a ich zákonných zástupcov v materskej škole, pravidlá

    vzájomných vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími zamestnancami 
    školy
Článok  3 Prevádzka a vnútorný režim materskej školy
Článok 4 Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich ochrany pred 
                 sociálno-patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím
Článok 5 Podmienky zaobchádzania s  majetkom materskej školyškoly
· Časť III.

ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA
Časť I.

VŠEOBECNÉ USTANOVENIA
Školský poriadok materskej školy vydáva riaditeľka Materskej školy Braväcovo 195 v zmysle § 153 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov.       
Podľa § 27 ods. 2 písm. a) zákona č. 245/2008 tvorí materská škola prvok školskej sústavy školy zabezpečuje výchovu a vzdelávanie prostredníctvom školského vzdelávacieho programu, ktorý poskytuje predprimárne  vzdelanie podľa § 16 ods. 2. a § 28

· zriaďovateľom Materskej školy Braväcovo je Obec Braväcovo, materská škola je bez právnej subjektivity;
· materská škola podporuje osobnostný rozvoj detí v oblasti sociálno-emocionálnej, intelektuálnej, telesnej, morálnej, estetickej, rozvíja schopnosti a zručnosti, utvára predpoklady na ďalšie vzdelávanie. Pripravuje na život v spoločnosti v súlade             s individuálnymi a vekovými osobitosťami detí;
· Materská škola Braväcovo je jednotriedna, heterogénna, s počtom 20 detí od 2 do  6 rokov;
·  poskytuje  celodennú výchovu a vzdelávanie deťom vo veku od 2 do 6 rokov a deťom s odloženou povinnou školskou dochádzkou;
· MŠ poskytuje deťom možnosť poldenného pobytu;
· Cez letné prázdniny sa prevádzka materskej školy prerušuje z dôvodov potreby dôkladného čistenia priestorov, dezinfekcie prostredia a hračiek, ako aj čerpania dovolenky pedagogických zamestnancov. V tomto období podľa dispozícií riaditeľa materskej školy vykonáva prevádzková zamestnankyňa upratovanie a dezinfekcie priestorov, pedagogickí zamestnanci podľa plánu dovoleniek čerpajú dovolenku. Obdobie, po ktoré je prevádzka prerušená schvaľuje zriaďovateľ na základe návrhu riaditeľky MŠ. Prerušenie prevádzky zriaďovateľom oznámi riaditeľka materskej školy rodičom vopred, aby si mohli rodičia včas zabezpečiť starostlivosť o svoje dieťa.  Prerušenie prevádzky oznámi riaditeľ materskej školy oznamom spravidla mesiac vopred.
Časť II.

Článok 1 Prijímanie detí na predprimárne vzdelávanie
PODMIENKY PRIJATIA A DOCHÁDZKY DIEŤAŤA DO MATERSKEJ ŠKOLY
Na predprimárne vzdelávanie v materských školách sa prijímajú deti v súlade § 59 zákona č. 245/2008 Z. z. a v súlade § 3 vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej republiky č. 306/2008 Z. z. o materskej škole v znení vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej republiky č. 308/2009 Z. z. (ďalej len „vyhláška MŠ SR č. 306/2008 Z. z.“). 

Pri prijímaní detí do materskej školy sa musí dodržiavať zásada: 

· rovnakého zaobchádzania a zákazu akýchkoľvek foriem diskriminácie a obzvlášť segregácie (§ 3 písm. c) a d) zákona č. 245/2008 Z. z). 
Na predprimárne vzdelávanie sa prijíma: 

· spravidla dieťa od troch do šiestich rokov veku;

· dieťa, ktoré dovŕšilo šiesty rok veku a ktorému bol odložený začiatok plnenia povinnej školskej dochádzky;

· dieťa, ktorému bolo dodatočne odložené plnenie povinnej školskej dochádzky;

· dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami. 

Na predprimárne vzdelávanie sa prednostne prijíma dieťa: 
· ktoré dovŕšilo piaty rok veku;
· s odloženým začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky a s dodatočne odloženým začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky;

· výnimočne možno do materskej školy prijať aj dieťa od dvoch rokov veku, ak sú vytvorené vhodné materiálne, personálne a iné potrebné podmienky (predovšetkým kapacitné podmienky);

· na predprimárne vzdelávanie v materskej škole nemožno prijať dieťa mladšie ako dva roky a to ani na adaptačný pobyt alebo diagnostický pobyt. Prijatie dieťaťa mladšieho ako dva roky do materskej školy zaradenej v sieti škôl a školských zariadení, a to bez ohľadu na jej zriaďovateľa alebo právnu formu, je porušením platného právneho stavu;

· v nadväznosti na skutočnosť, že dieťa od dvoch rokov veku možno prijať len výnimočne, riaditeľ materskej školy nesmie pri prijímaní uprednostniť deti mladšie ako tri roky (stále ide o deti od dvoch rokov) pred prijatím starších detí. Deti mladšie ako tri roky (teda deti od dvoch rokov veku) možno prijať len vtedy, ak sú uspokojené žiadosti rodičov/zákonných zástupcov detí, ktoré dovŕšili piaty rok veku, detí s odloženým začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky a detí s dodatočne odloženým začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky, ako aj detí vo veku od troch rokov;

· do materskej školy sa prijímajú deti na základe písomnej žiadosti rodiča/zákonného zástupcu (ďalej len „zákonný zástupca”). Deti sa prijímajú priebežne alebo pre nasledujúci školský rok od 30. apríla do 31. mája.  
· miesto a čas podávania žiadostí pre nasledujúci školský rok zverejní riaditeľka po dohode so zriaďovateľom na budove materskej školy a inom dostupnom mieste (ak nastala v čase prijímania  zmena riešiť dodatkom); 
· žiadosť sa môže podať  osobne, písomne poštou, e-mailom, elektronicky ako formulár. Riaditeľka spolu s miestom a termínom zverejní aj podmienky prijímania detí do materskej školy;
· o prijatí dieťaťa do materskej školy rozhoduje riaditeľka materskej školy podľa § 5 ods. 14 písm. a) zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov. Pri prijímaní detí do materskej školy sa postupuje v zmysle § 3 vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej republiky č. 308/2009 Z. z. o materskej škole (ďalej len vyhláška č. 308/2009 Z. z.), ktorá mení vyhlášku č.306/2008 Z. z.;
· deti sa prijímajú do materskej školy na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu, ktorú predloží riaditeľke spolu s potvrdením o zdravotnom stave dieťaťa od všeobecného lekára pre deti a dorast podľa ustanovenia § 3 ods. 1 vyhlášky MŠ SR č. 306/2008 Z. z.  Žiadosť podaná bez tohto potvrdenia nie je kompletná, nebude akceptovaná;
· dieťa sa do materskej školy prijímame na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu. Zákonný zástupca spolu s písomnou žiadosťou o prijatie dieťaťa do materskej školy (ďalej len „žiadosť“) predkladá aj potvrdenie o zdravotnom stave dieťaťa od všeobecného lekára pre deti a dorast, ktorého súčasťou je aj údaj o povinnom očkovaní (ďalej len „potvrdenie o zdravotnom stave dieťaťa“).
· Toto potvrdenie o zdravotnom stave dieťaťa nie je potvrdením o akútnom zdravotnom stave dieťaťa, ale je potvrdením toho, že dieťa netrpí žiadnou takou chorobou, ktorej prejavy alebo dôsledky by mohli negatívne vplývať na jeho pobyt v materskej škole alebo ohrozovať, či obmedzovať výchovu a vzdelávanie jeho samotného alebo ostatných detí, ktoré sa na predprimárnom vzdelávaní v materskej škole zúčastňujú;
· Prax ukazuje, že význam týchto potvrdení sa žiaľ, často podceňuje, a to tak zo strany zákonných zástupcov, ako aj lekárov vydávajúcich tieto potvrdenia len formálne. Častokrát sa až pri výskyte problémov súvisiacich so zdravotným stavom niektorých detí doceňuje ich skutočný význam a zmysel. Ich dôležitosť, a najmä korektnosť ich vyplnenia sa ukazuje najmä v prípadoch, ak má dieťa napr. epilepsiu, alebo je liečené na cukrovku, príp. iné vážne ochorenia, o ktorých, ak by učiteľky neboli včas a riadne informované (prostredníctvom objektívne a úplne vyplneného potvrdenia o zdravotnom stave dieťaťa), mohli by vážne ohroziť zdravie, alebo aj život konkrétneho dieťaťa, príp. aj bezpečnosť a zdravie iných detí (napr. pri epileptickom záchvate alebo pri hyper, či hypoglykemickom šoku atď.). 
	Poznámka: Prijatie žiadosti bez potvrdenia o zdravotnom stave dieťaťa sa považuje za porušovanie ustanovenia § 3 ods. 1 vyhlášky MŠ SR č. 306/2008 Z. z. 
V zmysle § 57 ods. 13 zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon č. 355/2007 Z. z.“) sa správneho deliktu na úseku verejného zdravotníctva dopustí riaditeľ materskej školy, ak prevezme od zákonného zástupcu potvrdenie o zdravotnom stave dieťaťa bez údaja o povinnom očkovaní. V takomto prípade riaditeľovi materskej školy uloží príslušný orgán verejného zdravotníctva pokutu. 


· ak ide o dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, zákonný zástupca predloží okrem žiadosti a potvrdenia o zdravotnom stave dieťaťa aj vyjadrenie príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie;

· rozhodnutie o odklade povinnej školskej dochádzky predloží rodič riaditeľke materskej školy spravidla do 30. apríla príslušného kalendárneho roka;

· podľa § 60  odst. 2 zákona 245/2008 Z. z. – o prijatí dieťaťa na základné vzdelávanie  rozhodne riaditeľ školy do 30. júna príslušného kalendárneho roka;

· riaditeľka školy do 15. júla príslušného kalendárneho roka zašle menný zoznam prijatých detí Obci Braväcovo; 

· na základe žiadosti zákonného zástupcu, môžu sa prijímať aj deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, vo veku spravidla od troch rokov do šiestich rokov, deti s odloženou povinnou školskou dochádzkou a s dodatočne odloženou povinnou školskou dochádzkou;

· prijatiu zdravého dieťaťa alebo dieťaťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami môže predchádzať adaptačný pobyt po dohode zákonného zástupcu s riaditeľkou materskej školy; O forme pobytu sa rozhodne s prihliadnutím na individuálne osobitosti dieťaťa. V prípade zníženej adaptačnej schopnosti dieťaťa a v záujme jeho zdravého vývinu môže riaditeľka materskej školy po prerokovaní so zákonným zástupcom alebo na základe jeho písomnej žiadosti rozhodnúť o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy na dohodnutý čas, alebo ukončení tejto dochádzky;

· Ak sa do materskej školy prijíma dieťa, ktoré má zariadením výchovného poradenstva a prevencie identifikované špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby (ďalej len „ŠVVP“), zákonný zástupca musí okrem žiadosti o prijatie dieťaťa a potvrdenia o zdravotnom stave dieťaťa predložiť aj vyjadrenie príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie; ak ide o dieťa so zmyslovým a telesným postihnutím, aj vyjadrenie príslušného odborného lekára.

· riaditeľka materskej školy rozhoduje o prijatí dieťaťa na predprimárne vzdelávanie podľa osobitného predpisu. V rozhodnutí o prijatí dieťaťa môže určiť adaptačný alebo diagnostický pobyt dieťaťa v materskej škole, ktorý nesmie byť dlhší ako tri mesiace;

· počas adaptačného pobytu privádza dieťa do materskej školy zákonný zástupca postupne 1,2 a najviac 4 hodiny, spolupracuje s pedagogickými zamestnancami a po prevzatí dieťaťa z MŠ zabezpečuje riadnu starostlivosť o dieťa; 

· ak sa dieťa zadaptuje môže po dohode zákonného zástupcu s riaditeľkou pravidelne navštevovať materskú školu v dohodnutom čase; 

· pri zníženej adaptačnej schopnosti dieťaťa môže riaditeľ po prerokovaní so zákonným zástupcom rozhodnúť o prerušení dochádzky dieťaťa do materskej školy na dohodnutý čas;

· v materskej škole pre deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami môže diagnostický pobyt dieťaťa presiahnuť dobu tri mesiace, nesmie byť ale dlhší ako jeden rok;

· o prijatí dieťaťa so zdravotným postihnutím rozhoduje riaditeľ materskej školy po vyjadrení príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie a vyjadrení všeobecného lekára pre deti a dorast; ak ide o dieťa so zmyslovým a telesným postihnutím, vyjadrením príslušného odborného lekára;

· do materskej školy možno prijať najviac dve deti so špeciálnymi výchovno- vzdelávacími potrebami, a to mentálne, zmyslovo alebo telesne postihnuté deti, deti s narušenou komunikačnou schopnosťou, deti s poruchami správania a autizmom, pričom sa najvyšší počet detí v triede znižuje o dve deti za každé zdravotne znevýhodnené dieťa;

· výkonom práv začleneného dieťaťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami nemôžu byť obmedzené práva ostatných detí, ktoré sú účastníkom výchovy a vzdelávania;

· dieťa môže byť prijaté na predprimárne vzdelávanie aj v priebehu školského roka;

· písomné rozhodnutie o prijatí, resp. neprijatí dieťaťa do materskej školy k začiatku školského roku dostane rodič najneskôr do 30. júna príslušného kalendárneho roka;

· v prípade prijímania v priebehu školského roka do 30 dní  odo dňa podania  prihlášky.
Článok 2 Práva a povinnosti detí a ich zákonných zástupcov v materskej škole, pravidlá

vzájomných vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími zamestnancami školy
V zmysle § 24 ods. 6, ods. 7, ods. 8 zákona č. 355/2007 Z. z. v materskej škole môže byť umiestnené len dieťa, ktoré: 
a) je zdravotne spôsobilé na pobyt v kolektíve,
b) neprejavuje príznaky prenosného ochorenia,
c) nemá nariadené karanténne opatrenia; 
· ako je už uvedené vyššie zákonný zástupca dieťaťa pred prvým vstupom dieťaťa do materskej školy predkladá spolu so žiadosťou aj potvrdenie o zdravotnom stave dieťaťa (v zákone č. 355/3007 Z. z. nazvané ako potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti); 

· potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti v súlade so zákonom č. 355/2007 Z. z. má obsahovať aj údaj o povinnom očkovaní. Toto potvrdenie má zákonnému zástupcovi na požiadanie vydať lekár pre deti a dorast, ktorý je ošetrujúcim lekárom konkrétneho dieťaťa. 
	Poznámka: Potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti dieťaťa vydané podľa § 24 ods. 7 zákona č. 355/2007 Z. z. predkladá zákonný zástupca dieťaťa len pred prvým vstupom dieťaťa do materskej školy a nie opakovane. 


· na problematiku potvrdenia o zdravotnej spôsobilosti dieťaťa/potvrdenia o zdravotnom stave dieťaťa sa pozeráme osobitne očami „zdravotníkov“ a osobitne očami „školákov“;
· neabsolvovanie povinných očkovaní nie je a nesmie byť dôvodom na neprijatie dieťaťa do materskej školy;
· žiadny právny predpis neustanovuje, ako „staré“ má byť toto potvrdenie o zdravotnom stave dieťaťa;
· na rozdiel od potvrdenia o zdravotnom stave dieťaťa, písomné vyhlásenie o tom, že dieťa neprejavuje príznaky prenosného ochorenia a nemá nariadené karanténne opatrenie (ďalej len „písomné vyhlásenie“), ktoré v súlade s § 24 ods. 8 zákona č. 355/2007 Z. z. predkladá zákonný zástupca pred prvým vstupom dieťaťa do materskej školy a po neprítomnosti dieťaťa v materskej škole dlhšej ako päť dní, nesmie byť staršie ako jeden deň. Toto písomné vyhlásenie sa v praxi pomenúva aj ako „potvrdenie o bezinfekčnosti prostredia“ ;

· Písomné vyhlásenie môže mať podobu, ako je to uvedené v prílohe č. 1 vyhlášky MZ SR č. 526/2007 Z. z., ktorou sa ustanovujú podrobnosti o požiadavkách na zotavovacie podujatia: 
	Písomné vyhlásenie o tom, že dieťa neprejavuje príznaky prenosného ochorenia a nemá nariadené karanténne opatrenie – vzor 
Vyhlasujem, že dieťa ............................. bytom v .......................... neprejavuje príznaky akútneho ochorenia a že regionálny úrad verejného zdravotníctva ani lekár všeobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast menovanému dieťaťu nenariadil karanténne opatrenie (karanténu, zvýšený zdravotný dozor alebo lekársky dohľad). Nie je mi známe, že by dieťa, jeho rodičia alebo iné osoby, ktoré s ním žijú spoločne v domácnosti, prišli v priebehu ostatného mesiaca do styku s osobami, ktoré ochoreli na prenosné ochorenie (napr. hnačka, angína, vírusový zápal pečene, zápal mozgových blán, horúčkové ochorenie s vyrážkami). 

Som si vedomý(á) právnych následkov v prípade nepravdivého vyhlásenia, najmä som si vedomý(á), že by som sa dopustil(a) priestupku podľa § 56 zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

V ..................... dňa ................... 
Meno, priezvisko, adresa, tel. č. a podpis zákonného zástupcu ..................................................


Ospravedlnenie neprítomnosti dieťaťa v materskej škole 
· rodič privádza dieťa do materskej školy spravidla do 8:00 h. ráno;

· spôsob dochádzky a spôsob jeho stravovania (diéty, alergie potvrdením od lekára)    dohodne rodič s riaditeľom materskej školy;

· na prevzatie dieťaťa z materskej školy môže zákonný zástupca splnomocniť písomne aj svoje ďalšie maloleté dieťa staršie ako jedenásť rokov alebo inú pedagogickým zamestnancom známu osobu, ktorá po prevzatí za dieťa zodpovedá;

· v prípade dochádzky dieťaťa v priebehu dňa dohodne rodič čas jeho príchodu a spôsob stravovania tak, aby nenarušil priebeh činností ostatných detí (napr. aby neobmedzil pobyt detí vonku a pod.);

· prevzatie dieťaťa môže pedagogický pracovník odmietnuť, ak pri rannom filtri zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do materskej školy;

· neprítomnosť dieťaťa a odhlásenie zo stravy oznámi rodič vopred, najneskôr do 8,00 hod. v deň neprítomnosti dieťaťa. Ak sa tak nestane, uhrádza plnú stravnú jednotku, ktorú dieťa obvykle odoberá. Najneskôr do 14 pracovných dní od začiatku neprítomnosti dieťaťa oznámi rodič dôvod a predpokladaný čas jeho neprítomnosti;

· ak sa dieťa nemôže zúčastniť na výchove a vzdelávaní v škole, jeho zákonný zástupca je povinný oznámiť škole bez zbytočného odkladu príčinu jeho neprítomnosti;

· za za dôvod ospravedlniteľnej neprítomnosti dieťaťa sa uznáva najmä: 
- choroba, 

- lekárom nariadený zákaz dochádzky do školy;

- mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky;

- náhle prerušenie premávky hromadných dopravných prostriedkov; 

- mimoriadne udalosti v rodine alebo;

- účasť dieťaťa na súťažiach.

· v súlade s § 144 ods. 10 zákona č. 245/2008 Z. z. neprítomnosť maloletého dieťaťa, ktorá trvá najviac tri po sebe nasledujúce vyučovacie dni, ospravedlňuje jeho zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia. Vo výnimočných a osobitne odôvodnených prípadoch škola môže vyžadovať lekárske potvrdenie o chorobe dieťaťa alebo iný doklad potvrdzujúci odôvodnenosť jeho neprítomnosti;              

· ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia trvá dlhšie ako tri po sebe nasledujúce vyučovacie dni, predloží jeho zákonný zástupca potvrdenie od lekára.

Skôr uvedené znamená, že:

- ak dieťa nepríde do materskej školy tri dni, jeho neprítomnosť ospravedlňuje zákonný zástupca, ak je choré, alebo ak má materská škola podozrenie, že bolo choré, riaditeľka materskej školy je oprávnená pýtať od zákonného zástupcu lekárske potvrdenie aj za tieto tri dni;

- ak dieťa chýba viac ako tri dni z dôvodu choroby, riaditeľ materskej školy požaduje lekárske potvrdenie. 

· Ak dieťa nie je prítomné v materskej škole 5 a viac dní a nie je choré, iba trávi čas napr. so starou mamou, ide na dovolenku s rodičmi a pod., pri návrate dieťaťa do materskej školy zákonný zástupca predkladá písomné vyhlásenie o tom, že dieťa neprejavuje príznaky prenosného ochorenia a nemá nariadené karanténne opatrenie (ktoré, ako je už uvedené vyššie, nesmie byť staršie ako jeden deň). 

V praxi je potrebné rozlišovať, kedy riaditeľ požaduje potvrdenie od lekára a kedy písomné vyhlásenie o tom, že dieťa neprejavuje príznaky prenosného ochorenia a nemá nariadené karanténne opatrenie. 

Z vyššie uvedeného vyplýva, že potvrdenie od lekára v zmysle § 144 ods. 10 zákona č. 245/2008 Z. z. slúži na ospravedlnenie neprítomnosti, ale je aj dokladom o tom, že dieťa je už zdravé.

· Ak je neprítomnosť dlhšia ako 30 po sebe nasledujúcich dní, oznámi riaditeľovi dôvod neprítomnosti písomne, pričom po opätovnom nástupe dieťaťa do materskej školy predloží písomné prehlásenie o bezinfekčnosti prostredia.

· Ak rodič do 14 pracovných dní neoznámi riaditeľovi dôvod neprítomnosti dieťaťa alebo závažným spôsobom opakovane poruší školský poriadok materskej školy, riaditeľ po predchádzajúcom upozornení rodiča, môže rozhodnúť o ukončení dochádzky dieťaťa do predškolského zariadenia.

Riaditeľka zakazuje nosenie vlastnej stravy, nápojov, hračiek, cenných predmetov. Za ich stratu neručíme.

PRERUŠENIE, OBMEDZENIE DOCHÁDZKY DIEŤAŤA DO MATERSKEJ ŠKOLY ALEBO PREDČASNÉ UKONČENIE PREDPRIMÁRNEHO VZDELÁVANIA

· Upozornenie pre rodičov a zákonných zástupcov. V zmysle § 144 ods.7 písmena b) zákona 245/2008 Z. z o výchove a vzdelávaní sú rodičia povinní dodržiavať ustanovenia školského poriadku. Pri opakovanom porušovaní a nedodržiavaní školského poriadku, po predchádzajúcom upozornení, môže riaditeľka rozhodnúť o prerušení dochádzky do  materskej školyalebo o predčasnom ukončení predprimárneho vzdelávania dieťaťa.
· Rozhodnutie o prerušení dochádzky dieťaťa do MŠ vydáva riaditeľka materskej školy v súlade s §5 ods. 14 písm. c) zákona č. 596/ 2003 Z. z. v súlade s § 28 ods. 17 písm. b) školského zákona vydáva toto rozhodnutie riaditeľka na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu (nestačí teda len slovné vyjadrenie zákonného zástupcu). 
· Na uvedenom rozhodnutí musí uviesť konkrétny dátum dátum od kedy dokedy bude
mať dieťa prerušenú dochádzku do materskej školy a je vhodné na ňom uviesť aj dôvod, ktorý uviedol v žiadosti o prerušenie dochádzky dieťaťa do MŠ zákonný zástupca.

· Žiadny právny predpis neustanovuje, na aké dlhé obdobie môže riaditeľka prerušiť dochádzku dieťaťa do materskej školy, je teda na rozhodnutí riaditeľky, na aké dlhé obdobie v materskej škole dochádzku dieťaťu preruší a vychádza pritom z písomnej žiadosti zákonného zástupcu).
· Nepovažuje sa za vhodné, aby takéto prerušenie dochádzky trvalo dlhšie ako tri mesiace, pretože v súčasnej dobe, pri nedostatku miest v materskej škole sa tým blokuje prijatie ďalšieho dieťaťa do materskej školy
· V prípade zvýšeného záujmu zákonných zástupcov o prijatie detí do materskej školy môže riaditeľka na miesto tohto dieťaťa prijať iné dieťa, pričom v rozhodnutí uvedie, že toto dieťa prijíma na čas od DD.MM.RRRR do DD.MM.RRRR. tento čas „do“ musí byť totožný s časom, dokedy má prerušenú dochádzku to dieťa so zníženou adaptačnou činnosťou.
· Tento postup je ustanovený v školskom poriadku. Zákonný zástupca dieťaťa so zníženou adaptačnou schopnosťou v dostatočnom časovom predstihu (najneskôr dva týždne pred uplynutím času, dokedy má dieťa prerušenú dochádzku do materskej školy) písomne oznámi riaditeľke, či bude dieťa pokračovať v predprimárnom vzdelávaní v materskej škole.
· Zákonný zástupca dieťaťa, ktoré bolo do materskej školy prijaté na čas počas prerušenia dochádzky dieťaťa má naďalej záujem o to, aby jeho dieťa navštevovalo materskú školu, musí najneskôr dva týždne pred uplynutím času, ktorý má uvedený v rozhodnutí o prijatí počas prerušenia dochádzky iného dieťaťa do materskej školy podať novú žiadosť o prijatie dieťaťa do materskej školy a spolu s ňou predložiť aj potvrdenie o zdravotnom stave dieťaťa od všeobecného lekára pre deti a dorast.
· Ak rodič po viacerých upozorneniach riaditeľa nerešpektuje dodržiavanie školského poriadku pristúpi riaditeľka materskej školy k predčasnému ukončeniu predprimárneho vzdelávani.
ÚHRADA PRÍSPEVKOV ZA DOCHÁDZKU
Podľa § 28 ods. 3 Z.z. č. 245/2008 sa vzdelávanie v materských školách uskutočňuje za čiastočnú úhradu okrem materských škôl pri zdravotníckych zariadeniach.

Za pobyt dieťaťa v materskej škole je zákonný zástupca dieťaťa v súlade s VZN Obce Braväcovo č.  16/2009 zo dňa 01.01.2009 povinný prispievať mesačne sumou 4,97 € na jedno nezaopatrené dieťa.
· tento príspevok sa uhrádza vopred do 10. dňa v kalendárnom mesiaci;

· za pobyt dieťaťa v materskej škole zriadenej obcou prispieva zákonný zástupca na čiastočnú úhradu výdavkov materskej školy mesačne na jedno dieťa sumou najviac 15% sumy životného minima pre jedno nezaopatrené dieťa podľa osobitného predpisu. 

Príspevok v materskej škole sa neuhrádza za dieťa,

· ktoré má jeden rok pred plnením povinnej školskej dochádzky;

· ak zákonný zástupca dieťaťa predloží riaditeľovi materskej školy doklad o tom, že je poberateľom dávky v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke v hmotnej núdzi; 

· ktoré je umiestnené v zariadení na základe rozhodnutia súdu.

Príspevok v materskej škole na základe rozhodnutia zriaďovateľa sa neuhrádza za dieťa

· ktoré má prerušenú dochádzku do materskej školy na viac ako 30 po sebe nasledujúcich kalendárnych dní z dôvodu choroby alebo rodinných dôvodov preukázateľným spôsobom;

· ktoré nedochádzalo do materskej školy v čase školských prázdnin alebo bola prerušená prevádzka materskej školy zapríčinená zriaďovateľom alebo inými závažnými dôvodmi; v týchto prípadoch uhrádza zákonný zástupca pomernú časť určeného príspevku.

Článok  3 Prevádzka a vnútorný režim materskej školy
PREVÁDZKA MATERSKEJ ŠKOLY

· materská škola je v prevádzke počas pracovných dní od 6:30 h. do 16:00 h;

· riaditeľka materskej školy: Mgr. Monika Matulíková
Konzultácie s pedagogickými zamestnancami
Zákonní zástupcovia dieťaťa majú možnosť konzultovať s pedagogickými zamestnancami. Konzultácie sú spravidla ústne, avšak pokiaľ zákonný zástupca, prípadne pedagogická zamestnankyňa prejaví záujem, vyhotovia sa aj v písomnej forme. V písomnej forme sa vyhotovujú aj vtedy, ak pedagogická zamestnankyňa opakovane rieši rovnaký problém, na ktorý bol zákonný zástupca v predchádzajúcom čase upozornený.

Pedagogickí zamestnanci okrem konzultácií môžu rodičom odporúčať pedagogickú literatúru, školenia a iné vhodné informácie z oblasti pedagogického pôsobenia na dieťa.

Konzultačné hodiny riaditeľky:

· pondelok – piatok od 11.30 hod. do 12.00 hod., prípadne podľa predchádzajúceho dohovoru
ORGANIZÁCIA TRIEDY A VEKOVÉ ZLOŽENIE

Heterogénna skupina detí od 2 do  6. rokov.

PREVÁDZKA TRIEDY, SCHÁDZANIE A ROZCHÁDZANIE DETÍ
Prevádzka triedy:  6.30 hod. – 16.00 hod.
PREBERANIE DETÍ

Dieťa od zákonného zástupcu preberá učiteľka, ktorá zaň zodpovedá od jeho prevzatia až po jeho odovzdanie zákonnému zástupcovi, alebo inej splnomocnenej osobe, ktorá dovŕšila vek 11 rokov. Zákonný zástupca dieťa z materskej školy preberá v čase od 15:00 hod. do 16:00 hod.

Zákonný zástupca privedie dieťa do materskej školy spravidla do 8.00 hod. a osobne ho odovzdá učiteľke.

V prípade dochádzky dieťaťa v inom čase, ak je to nutné, dohodne zákonný zástupca čas jeho príchodu a spôsob stravovania tak, aby nenarušil priebeh výchovno-vzdelávacej činnosti ostatných detí.

Prevzatie dieťaťa môže pedagogická zamestnankyňa odmietnuť, ak pri rannom filtri zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do MŠ. 

Na prevzatie svojho dieťaťa z materskej školy môže zákonný zástupca písomne splnomocniť aj svoje ďalšie maloleté dieťa nie mladšie ako 11 rokov, alebo inú osobu, ktorá po prevzatí za dieťa zodpovedá. Ich menný zoznam s identifikačnými údajmi obsahuje osobný spis každého dieťaťa, ktorý vyplnil ich zákonný zástupca.

Všetky osoby, ktoré zákonný zástupca splnomocní na preberanie dieťaťa z materskej školy, musia byť uvedené v splnomocnení, ktoré platí vždy v príslušnom školskom roku. 
V prípade, že zákonní zástupcovia majú súdnym rozhodnutím, prípadne predbežným opatrením obmedzené preberanie detí, je potrebné o tom písomne (fotokópiou úradného rozhodnutia) informovať riaditeľku materskej školy.

Všetci pedagogickí zamestnanci materskej školy počas prebiehajúceho konania o úprave rodičovských práv a povinností k dieťaťu zachovajú neutralitu vo svojich postojoch a vyjadreniach. V prípade potreby poskytnú nezaujaté vecné a objektívne stanovisko len súdu.

Všetci pedagogickí pracovníci budú rešpektovať, v prípade narušených vzťahov medzi zákonnými zástupcami len rozhodnutie súdu. Materská škola bude riešiť všetky záležitosti týkajúce sa dieťaťa výhradne s rodičom, ktorý má dieťa v bežných veciach zastupovať.

ORGANIZÁCIA V ŠATNI

Do šatne majú prístup zákonní zástupcovia a splnomocnené osoby v čase  od 6:30 do 8:00 hod. a od 15.00 do 16.00 hod. Pred vstupom do šatne si dôkladne očistia obuv a obujú si návleky. Pri prezliekaní a odkladaní vecí do skrinky vedú deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti v spolupráci s pedagogickým personálom. Za poriadok v skrinkách a vlastné hračky zodpovedá zákonný zástupca, tiež za stále pripravené náhradné oblečenie pre prípad znečistenia a premočenia. Za estetickú úroveň v šatni zodpovedajú učiteľky, za hygienu a uzamknutie vchodu  nepedagogická zamestnankyňa – školníčka. Učiteľky mladším deťom pomáha pri prezliekaní na pobyt vonku i po jeho ukončení spolu so školníčkou. Starším deťom podľa potreby. Odporúča sa priniesť dieťaťu pohodlné oblečenie na prezlečenie do triedy, na prezutie ortopedické sandále alebo papuče s plnou pätou. Neodporúča sa neuzatvorená obuv. Za poriadok v skrinkách zodpovedajú rodičia konkrétneho dieťaťa, ktorému skrinka patrí, za estetickú úpravu šatne zodpovedajú učiteľky, za hygienu školníčka.

ORGANIZÁCIA V UMÝVARNI

Trieda má samostatnú umyváreň. Každé dieťa má vlastný uterák označený vlastnou značkou. Za čistenie podlahy a hygienu umyvárne zodpovedá prevádzková zamestnankyňa. Deti sa v umyvárni zdržiavajú len za prítomnosti učiteľky. Sú vedené k osvojovaniu si základných hygienických návykov a k sebaobsluhe. Za celkovú organizáciu pobytu detí v umyvárni zodpovedá učiteľka, tiež za uzatvorenie vody, spláchnutie WC a dodržanie príslušných hygienických, zdravotných a bezpečnostných predpisov. Zákonní zástupcovia  nevstupujú do detskej umyvárne a WC a nepoužívajú školské WC (len v nevyhnutných prípadoch).

ORGANIZÁCIA PRI STRAVOVANÍ

Za kvalitu a predpísané množstvo stravy, hygienu a kultúru stravovania zodpovedá vedúca výdajnej školskej jedálne. Zisťovanie počtu stravníkov zabezpečuje školníčka, ktorá zabezpečuje tiež pitný režim.
Za organizáciu a výchovno-vzdelávaciu činnosť pri jedle zodpovedá  učiteľka. Vedie deti k osvojeniu  si základných návykov kultúrneho stravovania, uplatňuje individuálny prístup k deťom. Počas jedla nenásilne deti usmerňuje, podľa želania rodičov deti prikrmuje. Nenúti ich jesť. Deti 3 ročné používajú pri jedle lyžičku, 4 – 5-ročné lyžičku a vidličku, postupne aj nôž. Deti 5 – 6 ročné používajú samostatne kompletný príbor. V závislostí od zručností detí sa umožní používanie kompletného príboru aj mladším deťom.

Zákonný zástupca dieťaťa, u ktorého podľa posúdenia ošetrujúceho lekára zdravotný stav vyžaduje osobitné stravovanie (ak sú v zariadení školského stravovania vytvorené vhodné prevádzkové podmienky, napr. osobitné skladovanie, osobitné zohrievanie donesenej stravy) môže zabezpečiť stravovanie dieťaťa individuálnou donáškou diétnej stravy. Zákonný zástupca dieťaťa v zmysle § 8  ods. 3 písm. b) vyhlášky MZ SR č. 527/2007 Z.z .predloží  od ošetrujúceho lekára písomné posúdenie, že zdravotný stav dieťaťa vyžaduje osobitné stravovanie a žiadosť o individuálnu donášku diétnej stravy. Vedúca školskej jedálne  písomne upozorní  zákonného zástupcu dieťaťa, že on preberá plnú zodpovednosť za hygienickú bezchybnosť ako aj za vhodnosť a nutričné dodržiavanie donesenej diétnej stravy.

Časový harmonogram podávania jedla:
· desiata: 9:00 –  9:20 hod.

· obed: 11:30 – 12:00 hod.

· olovrant: 14:40 – 15:00 hod.



Neprítomnosť dieťaťa a odhlásenie zo stravy oznámi zákonný zástupca 24 hodín vopred, po nedeli alebo sviatku do 8:00 hod. v zošite na to určenom vo vstupe do MŠ, prípadne telefonicky u učiteľky. V prípade, že sa tak nestane, uhrádza zákonný zástupca plnú stravnú jednotku.
Pitný režim v materskej škole
Vyhláška MZ SR č.527/2007 Z.z. o podrobnostiach o požiadavkách na zariadenia pre deti a mládež vyžaduje od materskej školy zabezpečiť pitný režim detí počas celého pobytu dieťaťa v zariadení.

Materská škola rešpektuje protiepidemické požiadavky zabezpečením hygienických podmienok na pitie pitím nápojov vždy z čistého pohára a nalievaním, nie naberaním nápojov.

POBYT DETÍ VONKU

Počas pobytu vonku je učiteľka povinná zabezpečiť deťom plnohodnotnú, organizovanú činnosť. Neodmysliteľnými činnosťami počas pobytu vonku sú tvorivé aktivity s pieskom, pohybové hry s loptou a iné pohybové, športové a hudobno-pohybové hry, ako aj kreslenie kriedovým pastelom na asfalt atď. Učiteľka venuje deťom zvýšenú pozornosť, dodržiava požiadavky bezpečnosti a ochrany ich zdravia v zmysle všeobecne záväzných právnych predpisov a pokynov riaditeľky materskej školy.

Skôr ako sa pobyt detí uskutoční na školskom dvore, učiteľka skontroluje bezpečnosť areálu, podľa potreby odstráni z dosahu nebezpečné predmety, prípadne zabezpečí ich likvidáciu školníčkou.

Na vychádzke ide učiteľka posledná, vždy za deťmi. Pri prechádzaní cez komunikáciu sa učiteľka dôsledne riadi zásadami ochrany zdravia a bezpečnosti detí. Dáva znamenie zdvihnutou rukou alebo používa terč na zastavenie premávky, vchádza na vozovku prvá a odchádza z nej posledná. 
Realizuje sa vychádzkami do blízkeho okolia a na školskom dvore, ktorý sa  po vstupe detí uzamyká. Počas pobytu detí vonku je pedagogický zamestnanec povinný zabezpečiť deťom plnohodnotnú, organizovanú činnosť, venuje deťom zvýšenú pozornosť, dodržiava požiadavky bezpečnosti a ochrany ich zdravia v zmysle príslušných všeobecne záväzných právnych predpisov a pokynov.

Môže byť v ňom zaradená edukačná aktivita, kde je zastúpené obsahové hľadisko spôsobmi pozorovania a oboznamovania sa s prírodou. Z hľadiska zdravého psychosomatického vývinu dieťaťa sa neodporúča pobyt vynechať. Uskutočňuje sa každý deň s výnimkou nepriaznivých klimatických podmienok v nadväznosti na to, je nevyhnutné dodať, že v súlade s § 7písm. b) vyhlášky MZ SR č. 527/2007 Z.z. pobyt vonku môže byť skrátený alebo vynechaný pri mimoriadne nepriaznivých meteorologických podmienkach, ktorými sú silný nárazový vietor, prudký dážď, mrholenie, teploty pod -10°C, alebo pri nadmernom znečistení ovzdušia. V jarných a letných mesiacoch sa pobyt vonku upravuje vzhľadom na intenzitu slnečného žiarenia. Počas letných mesiacov s vysokými dennými teplotami musia mať deti pri pobyte vonku hlavu pokrytú vhodným doplnkom (šiltovkou, klobúkom a pod.), aby sa predišlo úpalu. Odporúča sa vzdušné oblečenie s prírodných materiálov.

ORGANIZÁCIA NA SCHODOCH
Vnútorné schodisko do suterénu využívajú deti v priebehu dňa spôsobom, že pri hromadnom presune po schodisku si učiteľka zoradí deti do jedného radu. Deti sa pri chôdzi pridŕžajú zábradlia. Pri chôdzi nahor učiteľka vystupuje posledná a pri schádzaní zostupuje tiež posledná.
ORGANIZÁCIA KRÚŽKOVEJ ČINNOSTI
Krúžková činnosť v materskej škole sa nerealizuje.
ORGANIZÁCIA OSTATNÝCH AKTIVÍT
Výlet alebo exkurzia sa organizuje na základe plánu práce školy a informovaného súhlasu zákonného zástupcu, najviac na jeden deň s prihliadnutím na bezpečné, hygienické                  a fyziologické potreby detí a so zabezpečením teplého obeda pre deti. Pred uskutočnením výletu alebo exkurzie pedagogický zamestnanec poverený riaditeľom organizačne zabezpečí prípravu a priebeh týchto aktivít vrátane poučenia zúčastnených osôb a detí o bezpečnosti      a ochrane zdravia. O tom vyhotoví písomný záznam, ktorý potvrdia všetky dospelé zúčastnené osoby svojím podpisom.

Na výlety a exkurzie s deťmi predškolského veku sa nesmú používať hromadné dopravné prostriedky.

Riaditeľka písomne oznámi zriaďovateľovi organizovanie podujatia. 
 

ÚSPORNÝ REŽIM CHODU MATERSKEJ ŠKOLY
Z dôvodu šetrenia finančných prostriedkov v prípade nízkej dochádzky detí do materskej školy, (z dôvodu zvýšenej chorobnosti, hlavne v zimných mesiacoch, problémy s dodávkou energií, vody, prípadne iných porúch a havarijných stavoch, nepriaznivých vplyvoch počasia s ohrozením zdravia detí a škôd na budove materskej školy) riaditeľka môže požiadať zriaďovateľa o prerušenie prevádzky. Zamestnanci materskej školy takýto  prípad riešia náhradnými činnosťami súvisiacimi s výkonom ich práce, alebo čerpaním dovolenky.
VYKONÁVANIE PEDAGOGICKEJ PRAXE V MATERSKEJ ŠKOLE
Študentky stredných a vysokých škôl, ktoré majú záujem o vykonávanie pedagogickej praxe počas školského roka, sa hlásia u riaditeľky materskej školy. Podpísanie zmluvy s ich vysielajúcou školou je zodpovedný štatutár zriaďovateľa obce Braväcovo.

Riaditeľka školy:
· poučí študentky o BOZP na pracovisku, o čom vypracuje písomný záznam s podpismi poučených;

· oboznámi študentky so Školským poriadkom materskej školy a školskou dokumentáciou.

Článok 4 Podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a ich ochrany pred

sociálno-patologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím

· Podľa zákona 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení niektorých zákonov, ktorý možno aplikovať na podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri výchove a vzdelávaní, zriaďovateľ a riaditeľ materskej školy je povinný starať sa o bezpečnosť a ochranu zdravia detí a všetkých dospelých osôb, ktoré sa nachádzajú s jeho vedomím na jeho pracovisku a v jeho priestoroch.

· Podľa § 7 ods. 1 vyhlášky o materských školách za vytvorenie bezpečných                  a hygienických podmienok na predprimárne vzdelávanie zodpovedá riaditeľka. Za bezpečnosť a ochranu zdravia dieťaťa podľa § 7 ods.2 zodpovedajú učiteľky materskej školy od prevzatia dieťaťa až po jeho odovzdanie zákonnému zástupcovi alebo ním splnomocnenej osobe. Za dodržiavanie hygienických a bezpečných predpisov v priestoroch materskej školy a ochranu zdravia detí zodpovedajú aj prevádzkoví zamestnanci, a to v rozsahu im určenej pracovnej náplne.

· V triede s celodennou výchovou a vzdelávaním zabezpečujú predprimárne vzdelávanie striedavo na zmeny dve učiteľky.

Riaditeľka  materskej školy je zodpovedná za vytvorenie pokojnej atmosféry v materskej škole, ochranu psychického zdravia dieťaťa, nepoužíva voči nemu telesné tresty ani neprimerané inhibičné metódy výchovy.

Materské školy sú pri výchove a vzdelávaní, pri činnostiach priamo súvisiacich s výchovou a vzdelávaním a pri poskytovaní služieb povinné:

· prihliadať na základné fyziologické potreby detí,

· vytvárať podmienky na zdravý vývin detí a na predchádzanie sociálnopatologických javov,

· zaistiť bezpečnosť a ochranu zdravia detí,

· poskytnúť nevyhnutné informácie na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí,

· viesť evidenciu registrovaných školských úrazov detí, ku ktorým došlo počas výchovno-vzdelávacej činnosti alebo pri činnostiach organizovaných materskou školou.

Ak dieťa utrpí úraz, ktorý nie je potrebné ošetriť lekárom, ošetrí ho učiteľka obvyklým spôsobom, úraz a spôsob ošetrenia zaeviduje zošite školských úrazov. Tento záznam dá rodičovi na podpis. Ak dieťa utrpí úraz, ktorý si vyžaduje ošetrenie lekárom, službukonajúca učiteľka sa ihneď skontaktuje s rodičom dieťaťa, s ktorým sa dohodne na ďalšom postupe. Ak je rodič nezastihnuteľný, odvedie dieťa na lekárske ošetrenie zdravotníckym vozidlom, príp. taxislužbou. Po návrate z ošetrenia zaznamená úraz v zošite úrazov a znovu sa pokúsi o telefonický kontakt s rodičom. Zabezpečí odovzdanie lekárskeho záznamu o ošetrení úrazu rodičom dieťaťa. 

V prípade úrazu ohrozujúceho život dieťaťa, službukonajúca učiteľka požiada o privolanie rýchlej zdravotnej pomoci a rodičov, ktorúkoľvek zamestnankyňu a súčasne dáva dieťaťu prvú pomoc. Ak dieťa potrebuje ošetrenie v nemocnici, službukonajúca učiteľka ho sprevádza až do príchodu rodičov. Taktiež úraz zaznamená v zošite úrazov a lekársku správu odovzdá rodičom. 

Úraz sa eviduje aj elektronicky vo webovej aplikácii podľa metodického usmernenia č. 4/2009-R z 11. februára 2009 k zavedeniu jednotného škôl, školských zariadení a vysokých škôl pri vzniku registrovaného školského úrazu a pri evidencii nebezpečných udalostí, ktorou upresňuje postup zamestnancov materskej školy pri vyšetrení evidencii a registrácii školského úrazu a nebezpečnej udalosti.
· Postup zamestnancov pri evidencii úrazov detí
1. Materská škola vedie knihu evidencie registrovaných a neregistrovaných školských úrazov. 

2. Evidencia obsahuje: 

· meno a priezvisko dieťaťa, ktoré utrpelo úraz; 

· deň, hodinu, charakter úrazu, miesto, kde došlo k úrazu, stručný popis, ako k úrazu došlo;

· svedkov úrazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktorý vykonal dozor v čase vzniku úrazu, dátum zapísania úrazu do evidencie;

· počet vymeškaných dní z dôvodu úrazu;

· zdravotnú poisťovňu postihnutého dieťaťa; 

· zariadenie, v ktorom bolo vykonané ošetrenie úrazu;

Údaje z evidencie sa využívajú pri spisovaní záznamu o registrovanom školskom úraze          a v prípade, ak sa následky úrazu prejavia neskôr.

Záznam do knihy evidencie úrazov spisuje pedagogický zamestnanec, ktorý vykonával v čase úrazu nad dieťaťom dozor. Ak to nie je možné záznam spíše triedna učiteľka dieťaťa. Ak ani to nie je možné, záznam spíše zamestnanec poverený riaditeľkou materskej školy.

Záznam do knihy evidencie úrazov vykonáva pedagogický zamestnanec v deň úrazu. Ak dieťa chýba menej ako štyri dni (teda 0 až 3 dni), tento úraz sa považuje za neregistrovaný školský úraz. 

Ak dieťa z dôvodu školského úrazu chýba v škole na základe stanoviska ošetrujúceho lekára viac ako 3 dni (teda 4 dni a viac), považujeme tento úraz za registrovaný školský úraz.

Škola spisuje záznam o registrovanom školskom úraze najneskôr do štyroch dní po oznámení vzniku registrovaného školského úrazu. Záznam o registrovanom školskom úraze spisuje podľa vzoru pedagogický zamestnanec, ktorý vykonával v čase úrazu nad dieťaťom dozor. Ak to nie je možné záznam spíše triedna učiteľka dieťaťa, ktorý úraz zaevidoval, a to najneskôr 7 kalendárnych dní odo dňa vzniku úrazu.

Záznam podpíše zákonný zástupca dieťaťa, učiteľka, ktorá záznam spísala a riaditeľka materskej školy. Zamestnanec spisujúci záznam pozve k spísaniu záznamu zákonného zástupcu dieťaťa; 

Riaditeľka materskej školy je povinná do 7 kalendárnych dní od vzniku každého školského úrazu zaevidovať ho prostredníctvom webovej aplikácie Úr (MŠ SR) 1-01 sledujúcej štatistiku úrazovosti na školách; 

Záznam o registrovanom úrazu dostanú: zákonný zástupca dieťaťa, materská škola, technik BOZP. 

PRÁVA DIEŤAŤA:

1. Právo na meno a štátnu príslušnosť.

2. Právo na zdravý duševný a telesný rozvoj.

3. Právo na rovnosť bez rozdielu rasy, náboženstva, pôvodu a postavenia.

4. Právo na výživu, bývanie a zdravotnícke služby.

5. Právo na opateru pri telesnom, duševnom alebo sociálnom postihnutí.

6. Právo na lásku, porozumenie a starostlivosť.

7. Právo na bezplatné vzdelanie, hru a zotavenie.

8. Právo na prednostnú ochranu a pomoc.

9. Právo na ochranu pred zanedbávaním, krutosťou, využívaním.

10. Právo na ochranu pred diskrimináciou a na výchovu v duchu znášanlivosti, mieru        a bratstva.
Problematika zaistenia bezpečnosti a ochrany zdravia je aj integrálnou súčasťou obsahu výchovy a vzdelávania detí v materských školách. Deti sa prostredníctvom tohto obsahu učia chrániť si svoje zdravie aj zdravie iných a riešiť na elementárnej úrovni situácie ohrozujúce zdravie.
V zmysle Dohovoru o právach dieťaťa sú pedagogickí zamestnanci povinný zabezpečovať aktívnu ochranu detí pred sociálno- patologickými javmi, monitorovať zmeny v správaní detí a v prípade oprávneného podozrenia z fyzického, alebo psychického týrania, či ohrozovania mravného vývinu bezodkladne riešiť problém v spolupráci s vedením školy a centrom výchovnej a psychologickej prevencie, prípadne PPP, kontaktovať príslušný odbor sociálnych vecí, pediatra a príslušné oddelenie policajného zboru. V starostlivosti o zdravie, hygienu a bezpečnosť detí zamestnanci materskej školy sa riadia všeobecne záväznými právnymi predpismi, najmä §11 vyhlášky Ministerstva školstva vedy SR č.353/1994 Z.z. o predškolských zariadeniach v znení zmien a doplnkov vyhlášky Ministerstva školstva SR č.81/1997 Z. z., vyhlášky MŠ SR č. 540/2004 Z.z.,§132 až 135 a §170 až 175 Zákonníka práce, zákonom Národnej rady SR č.330/1996 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci, §442 Občianskeho zákonníka, zákonom Národnej rady SR č.277/1994 Z. z. o zdravotnej starostlivosti v znení zmien a doplnkov, § 7 vyhlášky MŠ SR č. 306/ 2008 Z. z. školským poriadkom a internými pokynmi riaditeľstva materskej školy.

· Za vytvorenie bezpečných a hygienických podmienok na predprimárne vzdelávanie zodpovedá riaditeľ.

· Za bezpečnosť ochranu zdravia detí zodpovedajú pedagogický zamestnanci MŠ od prijatia dieťaťa až po jeho odovzdanie zákonnému zástupcovi alebo inej splnomocnenej osobe.

· V triede  s celodennou edukáciou zabezpečujú predprimárne vzdelávanie pedagogickí zamestnanci.

· Na vychádzke nemôže mať pedagogický zamestnanec viac ako 20 detí od 4- 5 alebo 22 detí starších ako 5 rokov.

· Na výletoch je potrebný dozor 2 pedagogických zamestnancov a jednej poverenej plnoletej osoby s počtom detí podľa §28 ods. 10 zákona.

Prevzatie dieťaťa môže pedagogický pracovník odmietnuť, ak pri rannom preberaní zistí, že jeho zdravotný stav nie je vhodný na prijatie do materskej školy. V prípade akútneho prenosného ochorenia dieťaťa zabezpečiť nad ním dočasný dohľad, izoláciu od ostatných detí a bez meškania informovať zákonného zástupcu. V rámci platných zákonov Ministerstva zdravotníctva a Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu sú stanovené podmienky podľa, ktorých nie je možné priviesť dieťa do MŠ:

1. Ak je dieťa bledé, malátne, bolí ho bruško, má hnačku.

2. Ak malo deň predtým, keď bolo v materskej škole teplotu 38ºC a viac. Ak ho chcete priviesť do MŠ na druhý deň, je nutné priniesť lekárske potvrdenie.

3. Keď má dieťa vyrážky spôsobené vírusom (ovčie kiahne, rubeola, osýpky).

4. Keď je napadnuté parazitmi (vši, mrle, hlísty), príznaky – vŕtanie v nose, škrabanie pokožky, škrábanie v konečníku a pod.

5. Keď má dieťa hnisavý výtok z očí, jačmeň na oku, nápadne zelený výtok z nosa.

6. Keď má dieťa veľmi dusivý kašeľ.

7. Ak je dieťa bacilonosičom až do vyliečenia.

Je nevyhnutné dodržiavať nasledovné pokyny:

· V MŠ sa nesmú podávať antibiotiká, ani sirup proti kašľu, žiadne lieky, výnimku tvoria lieky zo skupiny antialergiká a antiastnatiká.

· Ak má dieťa epilepsiu, alebo iné záchvatové ochorenie, môže chodiť do MŠ, ale zákonný zástupca dieťaťa musí upovedomiť pedagogický personál MŠ o tejto skutočnosti.

· Ak sa dieťa pomočí raz za týždeň (je to príznačné pre predškolský vek), ale ak sa pomočí denne, je nutné dieťa liečiť.

· Všetky deti musia mať kópiu zdravotnej kartičky (dať si prefotiť) a na kartičku napísať meno lekára, ku ktorému s dieťaťom chodíte.

· Výlet sa organizuje na základe plánu práce školy, najviac na jeden deň s prihliadnutím na bezpečné, hygienické a fyziologické potreby a so zabezpečením teplého obeda pre deti.
· Vchody do materskej školy sú zaistené bezpečnostnými zámkami.
· Kľúč od budovy vlastnia všetci zamestnanci materskej školy.
· V priestoroch materskej školy je prísne zakázané používať alkoholické nápoje a iné psychotropné látky.
· V priestoroch materskej školy je prísny zákaz fajčenia.
· Vetranie miestností sa uskutočňuje len za prítomnosti zamestnancov materskej školy.
· Zamestnanci MŠ sú pred odchodom z triedy povinní prekontrolovať uzatvorenie okien, odložiť didaktickú techniku na vopred určené miesto a vypnúť zo siete elektrospotrebiče.
· Učiteľky spolupracujú s rodičmi. Na žiadosť rodičov poskytujú odborné konzultácie
· Pri konzultáciách jednajú na profesionálnej úrovni v súlade so zákonom NR SR č.428/2002 Z. z. o ochrane osobných údajov.
Na informačných tabuliach je zverejnený zákon č. 628/2005 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 211/2000 Z. z. o  slobodnom prístupe k informáciám a o zmene  a doplnení niektorých zákonov ( zákon o slobode informácii ) v znení zákona č. 747 / 2004 Z. z. a o zmene a doplnení niektorých zákonov.

Sťažnosti a oznámenia zákonných zástupcov a zamestnancov školy sa evidujú v zošite sťažností, návrhov a podnetov. Prešetrenie sťažností, preverenie faktov a prijatie záverov uskutočňuje riaditeľka materskej školy. ( zákon č.152/1998 Z. z. o sťažnostiach § 10 );

Na vychádzke nemôže mať pedagogický zamestnanec viac ako 21 detí od štyroch do piatich rokov alebo 22 detí starších ako päť rokov. Pri vyššom počte detí alebo pri činnostiach, ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľka zabezpečí ďalšieho zamestnanca materskej školy, ktorý pod vedením učiteľa dbá na bezpečnosť detí. S triedou s deťmi mladšími ako tri roky, s deťmi vo veku od troch do štyroch rokov a s deťmi so zdravotným znevýhodnením sa uskutočňuje vychádzka detí vždy za prítomnosti dvoch zamestnancov;

Za bezpečnosť detí počas krúžkovej činnosti zodpovedá učiteľ. Ak krúžkovú činnosť vykonáva so súhlasom zákonných zástupcov lektor, za bezpečnosť detí zodpovedá lektor. 

Pri činnostiach, ktoré sa vykonávajú ako súčasť výchovno-vzdelávacej činnosti materskej školy a ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, riaditeľka zabezpečí počet pedagogických zamestnancov takto:

a)      na plavecký výcvik je najviac osem detí na jedného pedagogického zamestnanca,

b)      na lyžiarsky výcvik je najviac desať detí na jedného pedagogického 
         zamestnanca,

c)      pri saunovaní je najviac desať detí na jedného pedagogického zamestnanca,

d)     v škole v prírode je počet detí podľa vyhlášky MŠ SR č. 305/2008 Z. z. o škole         

        v prírode,

e)      na výletoch a exkurziách treba dozor dvoch pedagogických zamestnancov
         a jednej poverenej plnoletej osoby s počtom detí podľa § 28 ods. 10 školského 
        zákona.

OPATRENIA V PRÍPADE PEDIKULÓZY
Pedikulóza (zavšivanie) je prenosné parazitárne ochorenie, ktoré spôsobuje parazit Voš detská, hlavová.

Voš detská sa šíri hlavne:

· pri priamom kontakte, najmä v kolektívoch ako je rodina, škola, školské zariadenia, pri spaní viacerých detí v jednej posteli, pri hre,

· prostredníctvom rôznych predmetov, napr. hrebeňov, pokrývok hláv, uterákov, šálov, odevov, ak sa napr. voš dostane na golier odevu, je možný prenos na iné ošatenie v šatniach.

 

Preventívne povinnosti školy:
· zabezpečiť informovanosť všetkých zákonných zástupcov detí navštevujúcich školu, o prevencii výskytu vší v zariadení a ich povinnostiach,

· zodpovedať za dodržovanie hygienických zásad v rodine, dodržiavanie osobnej hygieny vrátane:

- častá výmena osobnej a posteľnej bielizne,

- pranie bielizne pri vysokých teplotách

- pranie a dezinsekcia čiapok, šatiek, šálov, hrebeňov,

- pravidelné prehliadky vlasov detí,

- poslať dieťa do kolektívneho zariadenia bez vší a hníd,

- ihneď informovať  triedneho učiteľa, vedenie školy o výskyte vší u svojho dieťaťa za   

  účelom zabezpečenia opatrení aj v kolektívnom zariadení.

Návrh odporúčaní postupu pri podozrení na výskyt prenosného parazitárneho ochorenia – povinnosti v materskej škole
· Pri akomkoľvek podozrení učiteľky na možný výskyt vší (dieťa sa škriabe, je nekľudné, nesústredené, pohľadom, prezeraním vlasovej časti hlavy) oznámiť túto skutočnosť vedeniu školy a zákonnému zástupcovi dieťaťa.

· Učiteľka dohliadne, aby vrchný odev (hlavne čiapky, šály), osobné veci (v materskej škole posteľná bielizeň, hrebene) a ďalšie predmety, s ktorými prišla hlava dieťaťa podozrivého zo zavšivavenia do styku, neboli spoločne uložené (v šatni, na vešiakoch a pod.) s odevmi a predmetmi ostatných detí, príp. aby ich iné deti nepoužívali.

· Učiteľka zákonnému zástupcovi odporučí navštíviť príslušného všeobecného lekára pre deti a mládež za účelom potvrdenia diagnózy zavšivavenia a podľa jeho pokynov zabezpečiť odvšivavenie dieťaťa. Zároveň ho požiada posteľnú a osobnú bielizeň dieťaťa vyvariť príp. vyprať pri vysokých teplotách, dôkladne vysušiť a vyžehliť.Pokiaľ pranie posteľnej bielizne a iného prádla zabezpečuje materská škola, je nutné ho vyvariť, vyprať pri vysokej teplote, vysušiť a vyžehliť.

· Dezinsekcii je nutné podrobiť aj predmety, ktoré prišli do styku s vlasovou časťou hlavy, a to vyvarením (hrebene), resp. postriekaním insekticídnym prípravkom na lezúci hmyz (matrace a žinenky) nechať ich  dôkladne vyvetrať, vystaviť účinkom slnečného žiarenia a minimálne 3 – 4 dni nepoužívať.

· Vedenie školy zabezpečí do 48 hodín informovanie všetkých zákonných zástupcov (zvolaním mimoriadneho rodičovského združenia), že v škole sa vyskytli vši. Zároveň budú zákonní zástupcovia informovaní o ďalšom postupe s cieľom zabrániť ďalšiemu šíreniu sa tohto ochorenia a v súlade s regionálnym úradom verejného zdravotníctva odsúhlaseným prevádzkovým poriadkom školy, budú v detských kolektívoch vykonávať preventívne opatrenia .

· Vykonať dezinsekciu v rovnakom čase v celom kolektíve (aj u zdravých členov), v ktorom bol výskyt vší zistený t.j. rodina, škola. Informácie o dezinsekčných preparátoch  je možné získať u praktického lekára, lekárnika.

· Zopakovať dezinsekciu po 8 – 14 dňoch na zaistenie spoľahlivého účinku.

· Vedenie školy  požiada zákonných zástupcov o súčinnosť, tzn. aby  priebežne kontrolovali vlasy u svojich detí.

· Učiteľka v detskom kolektíve následne vykonáva preventívne opatrenia, a to priebežným sledovaním charakteristických prejavov možného výskytu vší u ďalších detí v rámci ranného filtra deťom vhodným spôsobom prezrie aj vlasovú časť hlavy.

· Opätovný nástup dieťaťa do školy je možný iba po predložení potvrdenia od lekára, že dieťa je  spôsobilé pre opätovný návrat do kolektívu.

· Pri riešení problému výskytu vší u detí sa odporúča postupovať citlivo s individuálnym prístupom. 

Zákonný zástupca má povinnosť starostlivosti o dieťa, vrátane umožnenia poskytnúť mu zdravotnú starostlivosť. Ak zákonný zástupca odmietne liečenie dieťaťa, možno túto skutočnosť považovať za nedodržanie povinnosti starostlivosti o toto dieťa a navyše dochádza aj k porušeniu základných práv dieťaťa. Riešenie tejto situácie je v kompetencii zodpovedných inštitúcií v sociálnej oblasti.

Článok 5 Podmienky zaobchádzania s majetkom materskej školy 
1. Pri každom svojvoľnom poškodení alebo zničení majetku materskej školy sa bude požadovať úhrada od zákonného zástupcu dieťaťa, ktoré poškodenie spôsobilo. Vzťahuje sa to aj na splnomocnenú osobu, ktorá prichádza do materskej školy pre dieťa.

2. Pokiaľ škoda vznikla nedostatočným dozorom učiteľky nad dieťaťom, náhrada škody sa od zákonných zástupcov dieťaťa nebude požadovať.

3. Vchod do materskej školy je zaistený zámkom. Kľúč od budovy majú zamestnanci materskej školy. Školníčka budovu ráno odomyká a popoludní zamyká. V priebehu prevádzky materskej školy za uzamknutie budovy po 8.00 hod. zodpovedá  školníčka.

V rámci bezpečnosti a ochrany detí sú zákonní zástupcovia spoluzodpovední za zatváranie vchodových dverí, nevpúšťanie do budovy podozrivých a neznámych osôb a pri podozrení sú povinní upozorniť zamestnancov na danú skutočnosť.

4. V materskej škole je bez sprievodu zamestnanca materskej školy zakázaný akýkoľvek pohyb cudzej osoby.
Cudziu osobu, ktorá sa preukáže služobným preukazom MK, alebo poverením MK, alebo RÚVZ, odprevadiť k riaditeľke školy, v jej neprítomnosti k starostovi obce, ktoré sa im budú venovať, prípadne poveria inú osobu, aby ich sprevádzala v budove. Inak je v budove školy bez sprievodu zamestnanca materskej školy zakázaný akýkoľvek pohyb cudzej osoby. V prípade, že sa cudzia osoba alebo rodič správa násilnícky alebo spôsobí zranenie človeku je nutné okamžite políciu prípadne lekára. Opravárov sprevádza upratovačka a skontroluje vykonané práce. Návštevy rodinných príslušníkov sú dovolené len v súrnych prípadoch. Neznáme osoby nie je dovolené vpúšťať do priestorov zariadenia, ale je potrebné opýtať sa za kým idú a zavolať daného zamestnanca ku vchodu do materskej školy. Návštevy sa zapisujú do knihy návštev. Mimo prevádzky materskej školy sa v budove môžu zamestnanci pohybovať len so súhlasom riaditeľky a evidujú písomne podľa jej pokynov.

5. Pri odchode z triedy je učiteľka povinná prekontrolovať uzatvorenie okien, dverí. Popoludní, po skončení prevádzky v triede je učiteľka povinná odložiť didaktickú techniku na uzamykateľné miesto a skontrolovať uzatvorenie okien.

6. Jednotliví zamestnanci zodpovedajú za inventár v rozsahu uvedenom v dohode           o hmotnej zodpovednosti, ktorá je so zamestnancom uzatvorená písomne. Ďalšie práva a povinnosti súvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle popisu práce.

· Osobné veci si zamestnanci materskej školy odkladajú na určené uzamykateľné miesto.

· Po ukončení prevádzky materskej školy všetky priestory skontroluje a uzamkne školníčka.
Časť III.

ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA

Školský poriadok materskej školy je spracovaný v súlade s/so: 
· zákonom č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene             a doplnení niektorých zákonov,
· zákonom č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene   a doplnení niektorých zákonov,
· zákonom č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve                a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,
· vyhláškou MŠ SR č. 308/2009 Z. z. o materskej škole, ktorá mení vyhlášku č.306/2008 Z.z. o materskej škole
· všeobecne záväzným nariadením obce Braväcovo č. 16/2009 zo dňa 01.01.2009 
· pracovným poriadkom pre pedagogických a ostatných zamestnancov Materskej školy Braväcovo 195
Záverečné ustanovenia

	Derogačná klauzula
Zrušuje sa Školský poriadok Materskej školy Braväcovo zo dňa 28.08.2015 s platnosťou od 01.09. 2015.

Vydaním školského poriadku zo dňa 24.08.2016 tento školský poriadok nadobúda účinnosť  01.09.2016  vydaný riaditeľkou MŠ Braväcovo 195. 


 

Školský poriadok riaditeľka MŠ zverejní vo vstupnej chodbe, oboznámi s jeho obsahom zamestnancov na pracovnej porade, konajúcej sa pred začatím školského roka 

2016/2017.

O jeho vydaní a obsahu informuje zákonných zástupcov detí  na prvom rodičovskom združení.

V Braväcove: 24.08.2016              

Mgr. Monika Matulíková

                                                                                                   riaditeľka MŠ                                                             

Zoznam príloh: 

Príloha č. 1:   Skratky použité v školskom poriadku;

Príloha č. 2:   Podpisový hárok – podpisy zamestnancov, ktorí sa oboznámili so školským      

                      poriadkom;

Príloha č. 3:   Podpisový hárok – podpisy zákonných zástupcov, ktorí sa oboznámili so 
                      školským poriadkom; 

Príloha č. 4:   Denný poriadok v MŠ;

Príloha č. 5:   Schválený prevádzkový čas zriaďovateľom MŠ.

Príloha č. 1
Skratky použité v školskom poriadku
Z. z. – Zbierka zákonov
MŠ – materská škola
Príloha č. 2

Podpisový hárok – podpisy zamestnancov, ktorí sa oboznámili so školským poriadkom
Zamestnanci Materskej školy Braväcovo svojim podpisom potvrdzujú, že boli oboznámení so školským poriadkom a jeho obsah vzali na vedomie:

Riaditeľka MŠ – Mgr. Monika Matulíková: _________________________________

Učiteľka MŠ – Karolína Špiláková: _______________________________________

Školníčka – Erika Tapajčíková: __________________________________________

V Braväcove, dňa  30.08.2016
Príloha č. 3
Podpisový hárok – podpisy zákonných zástupcov, ktorí sa oboznámili so školským poriadkom
Zákonní zástupcovia detí MŠ Braväcovo svojim podpisom potvrdzujú, že boli oboznámení so školským poriadkom a jeho obsah vzali na vedomie:
	Meno a priezvisko rodiča
	Dátum
	Podpis rodiča

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Príloha č. 4
Denný poriadok v MŠ

DENNÝ PORIADOK – ROZPIS DENNÝCH ČINNOSTÍ
	ČAS
	ČINNOSTI

	630
	Otvorenie MŠ, schádzanie detí

Hry a činnosti podľa výberu detí
Ranný kruh – spoločné diskutovanie

Pohybové a relaxačné cvičenia

	900 - 930
	Osobná hygiena, desiata

	930
	Vzdelávacie aktivity – zamerané na rozvoj rečovej, pohybovej, hudobno – pohybovej, výtvarnej, dramatickej, grafomotorickej, atď. oblasti

	
	Pobyt vonku – vychádzka, školský dvor

	1200
	Osobná hygiena, obed

Osobná hygiena – čistenie zubov, odpočinok

	1415 - 1445
	Pohybové a relaxačné cvičenie, hygiena, olovrant

	1445 - 1600
	Hry a činnosti podľa výberu detí – individuálne, skupinové, priamo i nepriamo usmernené, hodnotenie dňa


Príloha č. 5

Schválený prevádzkový čas zriaďovateľom MŠ
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